Geachte collega,

De accrediteringsstuurgroep heeft besloten om naar het voorbeeld van andere Europese landen en in
overleg met het European Accreditation Commitiee of Continuous Medical Education { EACCME van
de UEMS) en met de Verenigde staten, over te schakelen naar een systeem van creditpoints (CP) in
vervanging van de navormmgseenheden (NE) die vooralsnog werden toegekend.

Vergelijking van de verschillende nationale scoringsystemen resulteert in het feit dat 1 CP kan gelijk
gesteld worden met 10 navormingseenheden (NE} in het vorige systeem.

Alle accrediteringscommissies en LOK's zullen verzocht worden vanaf 1 januari 2006 op deze wijze de
aktiviteiten te kwoteren. Uiteraard wordt het aantal te verwerven CP’s ook op een tiende gebracht, in
casu 20 CP’s op jaarbasis, zodat een gelijke navorming vereist blijft met eenzelide verdeelsleutel.

Dit betekent: deelname aan minimum 2 LOK’s (die minimum 1 uur moeten duren) of 2 CP's en met
een maximum van 4 LOKs { of 8 CP's) en voor ethiek en economie {rubriek 8) minimum 3 CP's op
jaarbasis

Gezien deze overgangsfase tot 3 jaar kan duren werd het “individuele aanwezigheidsbiad”, dat bij
voorkeur op jaarbasis wordt ingevuld, dermate aangepast dat zowel de oude navormingsesnheden
(NE) als de nieuwe creditpoints (CP) kunnen ingevuld, getotaliseerd en gesormmeerd worden. Het Is
evident dat voor éenzelfde activiteit slechts één van de twee kolommen mag ingevuld worden om fot
een juist uiteindelijk totaat te komen.

Organisatoren van belangrijke en internationale meetings en congressen kunnen vanaf 1 januari 2006
een aanvraag tot toekenning van credit points indienen bij het EACCME (zie voorwaarden op de
website UEMS www.uems. net).

De appreciatie door EACCM voor zulke activiteiten ligt ongeveer 20 % hoger dan deze door de
nationale accrediteringscommissies toegekend, maar kan genoegzaam door deze bekrachtigd
worden. Credits Points verworven op meetings of congressen in het buitenland geaccrediteerd door
EACCME of door de officiéle Amerikaanse accredltermgscommlsmes voor CME of CPD (contmuous
professional development) zullen op gelike wijze behandeld worden.

Vanaf 1 januari 2009 zal het “individuele aanwezigheidsblad" alleen nog een kolom voor CP's
vertonen.

De accrediteringsstuurgroep is overtuigd dat deze aanpassing onmiskenbare voordelen biedt zowel
op nationaal als op internationaal niveau en hoopt uiteraard op Uw bereldwuihge medewerking om
deze omschakeling zo viot mogelik te laten verlopen.

(n bijlage het aangepaste individuele aanwezigheidsblad,

Met collegiale groeten,

Dr. Marc Moens
Voorzitter accrediteringsstuurgroep RIZIV
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................................................................ Individueel aanwezigheidsblad
(bij voorkeur 1 document per jaar in te vullen)

Dit document dient om te bewijzen dat men aan activiteiten heeft deelgenomen waaraan door de Accrediteringsstuurgroep navormingseenheden (NE) en/of credit points (CP)zijn locgekend.
De organisator die zijn stempel plaatst of een attest van aanwezigheid aflevert, attesteest daf de bezitter van dit document de activiteit regelmatig heeft gevolgd en dat hij voor deze activiteit
een aanwezigheidslijst bezil waarop de handtekening van de gencesheer voorkomt,

1) Deelname aan de lokale kwaliteitsgroep {(LOK)
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2) Deelname aan activiteiten inzake cthick ea economie (rubyiek 6) (min. 30 NE = 3 CP/jaar)
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3) Deelname overige activiteiten
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